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DISPOZITIA
Nr. 69/12.10.2026

Privind angajarea doamnei Gruin Ana in functie de asistent personal al
persoanei incadrate in grad de handicap grav cu asistent personal Gruin Iosif

Primarul comunei Brestovat , judertul Timis;
Avand in vedere prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap , cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere cererea cu nr.2400/30.10.2026 a doamnei Gruin Ana prin care
solicita angajarea in functie de asistent personal , precum si Certificatul de
incadrare in grad de handicap cu nr.2266/13.06.2023 al persoanei Gruin losif.

DISPUN;

Art.1 — Incepand cu data de 1 octombrie 2026 se angajeaza doamna Gruin Ana in
functie de asistent personal cu Contract de munca pe perioada nedeterminata
pentru Gruin losif conform Certificatului de incadrare in grad de handicap cu nr.

2266/13.06.2023.
ArtII- Doamnei Gruin Ana ii revine un salariu brut de 4325lei + 347 lei pentru

hrana.

Art.III Prezenta dispozitie va fi comunicata ;

Institutiei Prefectului — Judetul Timis ;
Secretarul general UAT Brestovat

DGASPC Timis
Compartiment Social al UAT Brestovat

Beneficiarului Gruin Iosif

Primar ' Secretar general Comuna Brestovat
Dobra Eugen Cercega Dana Sorin




JUDETUL TIMIS - COMUNA BRESTOVAT
PRIMAR

Jud.Timis, Comuna Brestovat, nr.20
tel./fax: 0040-256-231460

email:primaria_brestovat@yahoo.com

e P I s T e =g P i D= P Vg e TRy e = e =¥ T e |
TS T U e T e T S T e SR A T
DISPOZITIA NR.70
din 12 octombrie 2026

privind numirea doamnei Logos Emilia-Maria, in functia publicd de executie , de
inspector Cl.I grad profesional asistent, incadrul Compartimentului Impozite si Taxe

Avand in vedere:
* Raportul final al concursului nr. 2482P/06.10.2026 , prin care comisia de concurs

a constatat declararea ca ,ADMIS” a doamnei pentru ocuparea fu Logos Emilia-Maria
nctiei publice de executie de inspector CLI grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului Impozite si taxe];
*Propunerea comisiei de concurs nr. 2496/07.10.2026, privind numirea doamnei

Logos Emilia-Maria, in functia de inspector Cl.grad profesional asistent Tn cadrul

compartimentului Impozite si Taxe;
*| uand act de Cererea de incetare a contractului de management nr. 2546 din data

de 12.10.2026 depusd de doamna Logos Emilia-Maria, inregistrata si aprobata de
Primar prin acordul partilor, in vederea numirii in functia publica si evitdrii starii de
incompatibilitate;

n conformitate cu:

e HCL nr. 23/28.11.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comuneu Brestovat, incepand cu 1 ianuarie 2024;

e Art.1, art.2 lit. a), art.3 alin.(1) si (4), art.6, art.7 lit.a) si lit.e), art.8art.9, art.10
alin.(1)-(4), art. 11 alin.(1)-(4), precum ;I Anexele VIII-IX din Legea-Cadru
Nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

e H.G. nr.146/2026, privind stabilirea salariului de bazd minum brut pe tard
garantat in plata;

e Art. 196 alin.(1) lit.b), art.371, art.437 alin.(1) si art.473 din Ordonanta de
Utgentd nr.57/20219- privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Primarul Comunei Brestovat,




DISPUNE:

Art. 1. — Incepand cu data de 12.10.2026, doamna Logos Emilia-Maria, se numeste
in functia publica de executie de inspector Cl.I grad profesional asistent, taxe grada'tia
2, In cadrul Compartirhentului Impozite si Taxe; : ;

Art. 2. — Raportul de serviciu al doamnei Logos Emilia-Maria, se stabileste pe o
perioadd nedeterminata .

Art. 3. — Incepand cu data numirii, doamna Logos Emilia-Maria, beneficiaza de un
salariu de bazd brut lunar de 7.450 lei, corespunzator functiei, gradului si gradatiej
detinute, aferent coeficientului de salarizare 2.00.

Art. 4 — Fisa postului doamnei Logos Emilia-Maria, inspector, in cadrul
Compartimentului Impozite si taxe este prevdyuta in Anexa nr.1 la prezenta
dispozitie.

Art. 5. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se finsdrcineazd

Compartimentul Resurse Umane, Compartimentul Financiar-Contabil, precum si
persoana nominalizatd la art. 1.

Art. 6. — Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 de zile de Ia
comunicare la instanta de contencios administrativ competenta, potrivit Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art. 7. — Prezenta dispozitie se comunicad in mod obligatoriu, prin grija Secretarului
General al localitatii:

a) Institutiei Prefectului - Judetul Timis;

b) Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP), in termenul legal;

c) Compartimentului Resurse Umane si Compartimentului Financiar-Contabil;

)
)

d) Persoanei mentionate la art. 1.
e) Afisare pe site-ul Primdriei Comunei Brestovat -www.primaria-brestovat.ro;

DobrdBiigen——. 7\ CONTRASEMNEAZA
5 S Secretar general
Cercega Dana Sqrina

Vo)
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DISPOZITIA NR.71
din 13.10. 2026

privind stabilirea si acordarea indemnizatiei membrilor comisiei de examen/concurs /
contestatii

Primarul Comunei Brestovat, judetul Timis;

Avand in vedere:
_Referatul de necesitate nr. 2557 din 13.10.2026, intocmit de catre secretarul general

al comunei;
- Dispozitiile Primarului nr.48 din 09.07.2026, nr.55 din data de 31.07.2026, nr. nr. 64

din data de 03.09.2026, privind constituirea comisiilor de concurs si solutionare a
contestatiilor;

in conformitate cu prevederile:
_ Art. 87 alin. (1) din Anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Art. 30 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar;
_ Hotararii Guvernului nr. 146/2026 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe

tara garantat in plata, prin care acesta a fost fixat la 4.325 lei lunar;
- Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,

referitor la veniturile asimilate salariilor;

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. a) si art. 196 alin. (1) lit. b) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. — Se aproba stabilirea si acordarea indemnizatiei de concurs pentru membrii
comisiilor de examen/concurs/solutionarea contestatiilor, conform refratului de necesitate.

in perioada 07.07.2026 — 06.10.2026, la nivelul Primariei Comunei Brestovat s-a
desfasurat un examen pentru promovare in grad a functionarului public Garjitzky Tina-
Tatiana+referent CL.IIl, grad professional principal in cadrul Compartimentului Social

Prin Dispozitia Primarului nr.48 din 09.07.2026, au fost constituite comisia de concurs
si comisia de solutionare a contestatiilor.




|. COMISIA DE CONCURS :
1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;

2. DI.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;
3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovat-membru;;

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATILOR:

1.Chiticariu Marcel- secretar general U.A. T Jamu Mare- presedinte; -
2.0netiu Alin-Florin- secretar general UAT Balin{- membru;

3. Dragan lon-Dan- secretar general UAT Biled;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este
Dna.Crasta Leontina Valerica, inspector Cl.I, grad Superior din cadrul compartimentului

Resirse Umane Ciacova.

In perioada 31.07.2026-23.09.2026, s-a desfasurat concursul pentru ocuparea
functiei vacante de Inspector Cl.I, grad professional asistent, In cadrul Compartimentului
Impozite si Taxe, concurs anulat, deocarece nu s-a depus nici un dosar.

Prin Dispozitia nr.55 din data de 31.07.2026 s-a constituit:

COMISIA DE CONCURS alcatuita din:

1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;
2. DI.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;
3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovat-membru;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este
Dna.Crasta Leontina Valerica, inspector Cl.I, grad Superior din cadrul compartimentului
Resirse Umane Ciacova.

In perioada 21.08.2026-06.10.2026, s-a desfasurat concursul pentru ocuparea functiei
vacante de Inspector Cl.I, grad professional asistent, in cadrul Compartimentului Impozite
si Taxe.

Prin Dispozitia nr. 64 din data de 03.09.2026 s-a constituit:

COMISIA DE CONCURS alcatuita din:

1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;

2. Dl.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;

3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovat-membru;;

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:

1.Dna. Calus Carmen Mihaela- inspector-presedinte;
2.Dna. Costin Oana-Adelina-inspector- membru;
3.Dna. Dediu Carla-luliana- membru;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este
Dna.Crésta Leontina Valerica, inspector CL.I, grad Superior din cadrul compartimentului
Resirse Umane Ciacova.




Art. 2. -Din punct de vedere fiscal, aceste indemnizatii sunt asimilate veniturilor din
salarii. Compartimentul Financiar-Contabil va calcula, va retine taxele legale obligatorii
(CAS, CASS, Impozit) si va efectua plata sumelor nete rezultate.

Art. 3. — Cheltuiala se suportd din bugetul local al comunei pe anul 2026, Capitolul
51.02 ,Autoritati publice si actiuni externe”, Titlul | ,,Cheltuieli de personal”.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziti se incredinteaza
Compartimentul Financiar-Contabil

Art. 5. — Prezenta dispozitie se comunica in mod obligatoriu, prin grija Secretarului
General al comunei:

- Institutiei Prefectului - Judetul Timis, pentru verificarea legalitatii;

- Primarului Comunei Brestovat;

- Compartimentului financiar/contabil;

- Persoanelor nominalizate.

Prirpar,
, conform prevederilor art.243,alin.(1),lit,,a"
DO EWGEN din O.U.G.57/2019 privind Codul administrativ,
se avizeaza favorabil
Secretar general al comunei Brestovat,
Cercega Dana-Sorina
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Nr. 2557 din 13.10.2026

REFERAT DE NECESITATE

Privind acordarea indemnizatiei membrilor comisiilor de examen/concurs.si comisiei de

solutionare a contestatiilor

Tn perioada 07.07.2026 —06.10.2026, la nivelul Primdriei Comunei Brestovat s-a desfasurat un examen
pentru promovare in grad a functionarului public Garjitzky Tina-Tatiana+referent CLIII, grad professional

principal in cadrul Compartimentului Social

n conformitate cu prevederile legale in vigoare, respectiv art. 87 alin. (1) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ si art. 30 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual, membrii comisiilor de concurs
si ai comisiilor de solutionare a contestatiilor, precum si secretarii acestora, au dreptul la o indemnizatie

reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tard garantat n plata.

Prin H.G. nr. 146/2026, salariul de baz& minim brut pe tard garantat in platd este stabilit la valoarea de
4.325 lei lunar. Astfel, cuantumul brut al indemnizatiei cuvenite fiecdrei persoane pentru activitatea
desfdsuratd in cadrul unui concurs este de 432,5 lei (patrusutetreizecisidoilei si cincizeci bani).

Prin Dispozitia Primarului nr.48 din 09.07.2026, au fost constituite comisia de concurs si comisia de

solutionare a contestatiilor.
[. COMISIA DE CONCURS :

1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;
2. DI.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;
3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovat-membru;;

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:

1.Chiticariu Marcel- secretar general U.A.T Jamu Mare- presedinte;
2.0netiu Alin-Florin- secretar general UAT Balin{- membru;
3. Dragan lon-Dan- secretar general UAT Biled;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este Dna.Crasta Leontina

Valerica, inspector Cl.1, grad Superior din cadrul compartimentului Resirse Umane Ciacova.

Tn perioada 31.07.2026-23.09.2026, s-a desfagurat concursul pentru ocuparea functiei vacante de
Inspector CLI, grad professional asistent, in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe, concurs anulat,

deoarece nu s-a depus nici un dosar.

Prin Dispozitia nr.55 din data de 31.07.2026 s-a constituit:




COMISIA DE CONCURS alcatuita din:

1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;
2. DI.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;
3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovdt-membru;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este Dna.Crésta Leontina

Valerica, inspector CL.I, grad Superior din cadrul compartimentului Resirse Umane Ciacova.

In perioada 21.08.2026-06.10.2026, s-a desfasurat.concursul pentru ocuparea functiei vacante de
Inspector CL.I, grad professional asistent, in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe. B

Prin Dispozitia nr. 64 din data de 03.09.2026 s-a constituit:

COMISIA DE CONCURS alcatuita din:

1. Dna. Seitan Claudia-lonela, secretar UAT Ciacova-presedinte;
2. Dl.Perneac Ciprian —George secretar UAT Tormac-membru;
3. Dna. Cercega dana-Sorina, secretar UAT Brestovaf{-membru;;

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR:

1.Dna. Célus Carmen Mihaela- inspector-presedinte;
2.Dna. Costin Oana-Adelina-inspector- membru; .
3.Dna. Dediu Carla-luliana- membru;

Secretarul comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor este Dna.Crasta Leontina
Valerica, inspector Cl.1, grad Superior din cadrul compartimentului Resirse Umane Ciacova. '

Avand in vedere finalizarea procedurilor de concurs, vé propunem spre aprobare plata indemnizatiilor
pentru persoanele care au activat fn cadrul acestor comisii, dupd cum le-am enumerat anterior.

Fatd de cele expuse, vd rugam sd aprobati prezentul referat si sd dispuneti emiterea actului

administrativ corespunzator.

INTOCMIT,

Functia: Secretar general UAT Comuna Brestovat

Nume si prenume: Cercega Dana+Sorina

Semnatura: @Z\//&:ﬁ——“
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DISPOZITIA NR.72
din 14 octombrie 2026

Privind delegarea atributiilor ofiterului de stare civili, doamnei LOGOS
EMILIA-MARIA, inspector CLI grad profesional asistent, in cadrul
Compartimentului Impozite si Taxe din cadrul UAT Brestovat,

Primarul Comunei Brestovat,
tinAnd cont de prevederile:
- art.3 alin 1, alin.3 din Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicat,,
cu modificarile si completarile ulterioare
—art.3 alin.3 din HG Nr.255/21 martie 2025 privind Normele metodologice pentru
aplicarea unitara a dispozitiilor de stare civila,
In conformitate cu prevederile art.196 alin.(1), lit.b din OUG 57/2019,

DISPUN:

Art.I-Incepand cu data de 14 octombrie 2026, se deleagd exercitarea atributiilor de ofiter
de stare civild doamnei LOGOS EMILIA-MARIA, inspector Cl. I grad profesional asistent,
in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe din cadrul UAT Brestovat

ArtII- Fisa postului aferentd doamnei Logos Emilia-Maria functionar public in
cadrul UAT Brestoviit, se va completa cu atributia previzuta la art.1;

Art.III- incepand cu data de 14 octombrie 2026 se anuleazi Dispozitia nr.7 din data
de 22 ianuarie 2026;

ArtIV. Secretarul Comunei Brestovit va asigura comunicarea prezentei Dispozitii
autoritatilor si persoanelor interesate.

- Institutia Prefectului -Judetul Timis,
- Directia pentru Evidenta Populatiei Timis,
- Persoanei in caza.

PRIMAR
CONTRASEMNEAZA

DOB EUG Secretar general
Cercega Dana Sorina
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PRIMARUL Comunei Brestovat
Codul de nregistrare fiscala 2512554

DISPOZITIE Nr. 73/ 15.10.2026

privind incetarea venitului minim de incluziune a doamnei Mocan Simona Elena din
com.Brestovat , sat Lucaret nr. 40

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile :

-a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
- b) art. 4 paragrafele 1 — 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
- ¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) = (5), art.
199 si art. 240 din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si
(2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;
-e) art. 1 alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) —c), art. 4 alin. (1) — (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art.
11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- f) art. 40 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-h)art. 91 alin.1 din Legea 196/2016, privind venitul minim de incluziune.
- i) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;
- tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului .

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Brestovat
emite prezenta dispozitie

Art. 1. —Incepand cu luna octombrie 2026 inceteaza venitul minim de incluziune doamnei
Mocan Simona Elena, CNP 2830822351576.

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularii dreptului au obligatia sd depund la Primarie, Compartimentul de Asistenta Sociala, o declaratie
pe propria raspundere privind modificarile intervenite, Insotitd, dupa caz, de documente doveditoare, In
termen de maxim 10 zile lucritoare de la data la care a intervenit modificarea.



(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munci din familie, pentru care se acorda
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, activitdfi sau lucrdri de interes local.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: Compartimentul de Asistenta Sociala .

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Primariei Comunei Brestovat sau
al persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative,

in termenul previzut de lege: _
a) se inregistreazd in Registrul pentru evidenfa dispozitiilor autoritdfii executive,

b) se comunica prefectului judetului Timis;
c) se comunicad titularului prevézut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii

oficiale catre prefect;
d) se aduce la cunostinta publici prin Monitorul oficial local la adresa de internet

www.comunab.ro , prin inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

PRIMAR Contrasemneaza

DobrdfEuges” SECRETARUL GENERAL
e Cercega Dana Sorina
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JUDETUL TIMIS

PRIMARUL Comunei Brestovat
Codul de Tnregistrare fiscala 2512554

DISPOZITIE Nr. 74 / 15.10.2026

privind acordarea venitului minim de incluziune a doamnei Agafitei Maria Violeta din
com.Brestovat nr. 62

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile :

- a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;
- b) art. 4 paragrafele 1 —4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg
la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
- ¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) — (5), art.
199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si
(2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;
-e) art. 1alin. (1) — (6), art. 2 alin. (1) lit. a) — ¢), art. 4 alin. (1) = (3), art. 7 alin. (1) si (3) si art.
11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- f) art. 40 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- g) art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-h)art. 91 alin.1 din Legea 196/2016, privind venitul minim de incluziune.
- i) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;
- tindnd seama de prevederile art. 80 — 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului .

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARUL Comunei Brestovat
emite prezenta dispozitie

Art. 1. -Incepand cu luna noiembrie 2026 se acorda venitul minim de incluziune doamnei
Agafitei Maria Violeta, CNP 6000722351574

Art. 2. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularii dreptului au obligatia sa depund la Primarie, Compartimentul de Asistenta Sociala, o declaratie
pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotitd, dupd caz, de documente doveditoare, in
termen de maxim 10 zile lucrdtoare de la data la care a intervenit modificarea.



(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de muncd din familie, pentru care se acorda
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, activitdti sau lucrdri de interes local.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii In acest sens, respectiv: Compartimentul de Asistenta Sociala .

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificrile si completérile ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Primariei Comunei Brestovat sau
al persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurﬂor administrative,

in termenul prevazut de lege:
a) se inregistreazd In Registrul pentru evidenta dispozifiilor autoritdfii e*cecutzve

b) se comunicd prefectului judetului Timis;
¢) se comunicd titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii

oficiale cétre prefect;
d) se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul oficial local la adresa de internet

www.comunab.ro , prin Inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

PRIMAR - / 7 Contrasemneaza
Dobri Eugen 4 S SECRETARUL GENERAL
/i\ _ Cercega Dana Sorina




ROMANIA )
JUDETUL TIMIS - COMUNA BRESTOVAT

PRIMAR

Jud.Timis, Comuna Brestovat, nr.20
tel./fax: 0040-256-231460

email:primaria_brestovat@yahoo.com

[P 1 et e R G o L L PR s et s S S WA e e e e

DISPOZITIE NR.75
din 15 octombrie 2026

privind convocarea Consiliului Local al Comunei Brestovaf in sedinta ordinara pentru datade =~ 21
octombrie 2026, ora ,

In temeiul dispozitiilor art. 133,alin.(1) ,, Consiliul local se intruneste in sedinfe ordinare, cel putin o
datd pe lund, la convocarea primarului’’, art.136,alin.(1) , Proiectele de hotdardri pot fi inifiate de
primar, de consilierii locali sau de cetdteni. Elaborarea proiectelor se face de cei care le propun, cu
sprijinul secretarului general al unitéfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si al compartimentelor de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului”,din OUG 57/2019 privind Codul

administrativ’,
DISPUN:

Art. I—Se convoacd in sedintd ordinard Consiliul Local al Comunei Brestovat, judeful Timis, la
data de 13 octombrie 2026, ora 09 la sediul primariei comunei Brestovaf, proiectul ordinii de zi
fiind urmatorul:

(1). Atestarea apartenentei imobilelor descrise in Anexa nr.l, la domeniul public al UAT
Comuna Brestovit si aprobarea inscrierii acestor imobile in domeniul public al UAT Brestovat.

(2). Atestarea apartenentei imobilelor descrise in nr Anexa 2, la domeniul privat al UAT Comuna
Brestovit si aprobarea inscrierii acestor imobile la domeniul privat al UAT Brestovat.

(3). Aprobarea desemnarii unui membru din partea Consiliului Local care sa faca parte din
consiliul de adminstratie al scolii gimnaziale Brestovat.

ArtI.—Prezenta dispozitie va fi comunicatd Institutiei Prefectului-Judetul Timis, persoanelor
interesate.

Primar, conform prevederilor art.243,alin.(1),lit,,a”’
DOBRA EUGEN . din 0.U.G.57/2019 privind Codul administrativ,
A7 : se avizeaza favorabil
Secretar general al comunei Brestovat,
Cercega Dana-Sorina
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